
Rada školy pri Strednej zdravotníckej  škole, Vinohradnícka 8A, Prievidza 

 

Z Á P I S N I C A 

 

zo zasadnutia rady školy pri Strednej zdravotníckej  škole, Vinohradnícka 8A, Prievidza 

 

            konaného dňa 28.05.2025 o 15:00 hod. 

(pred výberovým konaním na vymenovanie riaditeľa školy) 

 

 

Miesto:  Stredná zdravotnícka škola, Vinohradnícka 8A,  971 01 Prievidza 

Prítomní: podľa priloženej prezenčnej listiny 

Program: 

1. Otvorenie 

2. Prerokovanie kritérií hodnotenia a postupu výberu uchádzača, oboznámenie sa s koncepciou 

uchádzača 

3. Uznesenie 

4. Záver 

Bod č. 1 

Zasadnutie rady školy k organizácii výberového konania na vymenovanie riaditeľa Strednej zdravotníckej 

školy, Vinohradnícka 8A,  971 01 Prievidza, otvorila PhDr. Iveta Pastieriková, MBA, predseda Rady školy  

pri Strednej zdravotníckej škole, Vinohradnícka 8A,  971 01 Prievidza. 

Privítala prítomných členov výberovej komisie, oboznámila ich s programom zasadnutia. Členovia 

výberovej komisie boli oboznámení s prihlásenými uchádzačmi na funkciu  riaditeľa Strednej zdravotníckej 

školy, Vinohradnícka 8A, 971 01 Prievidza, so všetkými priloženými dokladmi, ktoré boli doručené 

s prihláškou do výberového konania. Zároveň sa oboznámili s predloženou koncepciou rozvoja školy 

uchádzačov (prítomným členom rozdala prefotenú koncepciu rozvoja školy uchádzačov a bola im 

k dispozícii počas výberového konania, ktoré bude nasledovať hneď po zasadnutí výberovej komisie). 

Prítomní členovia výberovej komisie podpísali vyhlásenie o povinnosti ochrany osobných údajov 

uchádzača. 

Bod č. 2 

Prerokovanie kritérií hodnotenia a postupu výberu uchádzača: 

• Stanovenie poradia uchádzačov pri prezentácií koncepcií 

Do výberového konania sa prihlásili dvaja uchádzači, Mgr. Soňa Rausová a PhDr. Iveta Vidi, PhD., 

MPH, ktorí splnili predpoklady uchádzačov na funkciu riaditeľa podľa § 3 ods. 5 zákona č. 596/2003 

Z. z. o štátnej správe v školskej samospráve a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle 

zákona  č. 138/2019 Z. z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene 

doplnení niektorých zákonov. 

• Stanovenie dĺžky prezentácie a odpovedí na položené otázky 

Rada školy navrhla 10 minútový časový limit na prezentáciu koncepcie školy. Po tomto limite bude 

priestor na kladenie otázok. Časový limit na otázky a odpovede členovia rady školy dohodli na 

maximálne 15 minút. V prípade, že sa uchádzač odkloní v odpovedi od otázky, môže byť zastavený, 

alebo usmernený. Návrhy stanovenia dĺžky prezentácie a odpovedí na položené otázky boli schválené 

všetkými prítomnými členmi. 



 

• Stanovenie spôsobu hlasovania 

Členovia výberovej komisie navrhli tajné hlasovanie. Predseda rady školy ukázal prítomným vzorový 

hlasovací lístok, aby nedošlo zo strany členov výberovej komisie k pochybeniu pri hlasovaní. Zároveň 

upozornil, že ak bude kandidát na hlasovacom lístku označený inak, ako sa dohodlo, hlas bude 

neplatný. Predložený návrh bol jednohlasne schválený všetkými prítomnými členmi. 

• Voľba sčítacej komisie 

Do sčítacej komisie boli navrhnutí:      

1. Ing. Martina Knappová, za TSK Trenčín 

2. JUDr. Ing. Jozef Stopka, PhD. 

3. Katarína Jakubíková 

Navrhnutí členovia sčítacej komisie boli všetkými prítomnými členmi výberovej komisie 

jednohlasne schválení. 

• Oboznámenie sa s postupom po sčítaní hlasov výberovou komisiou 

Sčítacia komisia po sčítaní hlasov oznámi výsledok hlasovania. Uchádzač, ktorý nezíska nadpolovičnú 

väčšinu  hlasov  všetkých členov výberovej komisie, víťazom výberového konania bude len v tom 

prípade, ak uznesenie s návrhom na vymenovanie do funkcie riaditeľa schváli nadpolovičná väčšina 

všetkých členov výberovej komisie. V opačnom prípade sú voľby neplatné a bude vyhlásené nové 

výberové konanie. 

• Prerokovanie oznámenia o výsledku hlasovania a písomného vyrozumenia 

Členovia výberovej komisie navrhli, aby boli uchádzači oboznámení s výsledkom hlasovania hneď 

po skončení výberového konania. Kandidát je úspešný po spísaní uznesenia a jeho podpísaním 

nadpolovičnou väčšinou všetkých členov výberovej komisie. Zároveň bude písomné vyrozumenie 

o výsledku výberového konania zaslané uchádzačovi do desiatich dní poštou, doporučene. 

Neúspešným uchádzačom budú vrátené všetky materiály, ktoré zaslali do výberového konania. 

Materiály úspešného kandidáta budú zaslané na Úrad Trenčianskeho samosprávneho kraja. Návrhy 

oznámenia o výsledku hlasovania a písomného vyrozumenia boli jednohlasne schválené všetkými 

členmi výberovej komisie. 

 

Bod č. 3   UZNESENIE 

Rada školy (výberová komisia) schválila kritériá a postup výberového konania na obsadenie miesta 

riaditeľa Strednej zdravotníckej školy, Vinohradnícka 8A, 971 01 Prievidza. 

Bod č. 4    

Na záver predseda rady školy, PhDr. Iveta Pastieriková, MBA, poďakovala prítomným za účasť na 

zasadnutí a zasadnutie ukončila. 

 

 

V Prievidzi, dňa 28.05.2025 

 

Zápisnicu vyhotovil: PaedDr. Štefan Hodža, PhD.  Podpis ................................... 

Overil: PhDr. Iveta Pastieriková, MBA      Podpis ................................... 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


